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BERICHT DER PRÄSIDENTIN  
 

Ein erfolgreiches Geschäftsjahr 2025 liegt  
hinter uns.  
 
Die ambulante Pflege ist schweizweit immer ge-
fragter. Die «Baby-Boomer-Generation» möchte 
möglichst lange in ihrem gewohnten Umfeld be-
treut und gepflegt werden. Angehörige leben oft 
nicht in der Nähe oder sind anderweitig einge-
bunden, so dass die Spitex-Organisationen je 
länger je mehr für sie einspringen.   
 
Auch bei unserer eher kleineren Spitex steigt die 
Nachfrage in jedem Jahr. 2025 sind die Leis-
tungsstunden in der Grundpflege moderat ge-
wachsen. In der Hauswirtschaft unterstützen wir 
insbesondere Klientinnen, die kurzfristig Hilfe im 
Haushalt benötigen oder bereits pflegerisch 
durch die Spitex betreut werden. Der Wochen-
kehr verbindet betreuerische und präventive Auf-
gaben, die ein selbstbestimmtes Leben zuhause 
ermöglichen. Diese Leistungen sind für uns nicht 
kostendeckend; die Gemeinde kommt für die Dif-
ferenz zu den Vollkosten auf.  
 
Der finanzielle Erfolg im Geschäftsjahr 2025 ist 
uns schon wichtig, doch viel höher zu werten ist 
der Einsatz unserer Mitarbeitenden, die tagtäg-
lich für die hilfsbedürftigen Meggerinnen und  
Megger im häuslichen Umfeld unterwegs sind – 
sie agieren ohne die spezialisierten Einrichtun-
gen eines Spitals oder Heims mit klarem Auftrag, 
manchmal auch improvisierend, wenn der Klient 
andere Erwartungen oder Wünsche an die Mitar-
beitenden heranträgt. Es ist exakt diese situative 
Bedarfsgerechtigkeit, welche die Pflegenden im 
Spitex-Alltag so schätzen. 
 
Geschätzt wird die Arbeit unserer Mitarbeitenden 
auch von den Klienten. Die Resultate unserer 
systematischen Befragungen erlauben diese Ge-
nugtuung. Einige unter den Befragten wünschten 
sich freilich Einsatzzeiten, die besser in ihren All-
tag passen sowie weniger Wechsel beim Perso-
nal. Diesem Wunsch würden wir gerne nachkom-
men, doch die Spitex pflegt und betreut gleich-
zeitig gegen 90 Personen mit unterschiedlichsten 
Bedürfnissen und zeitlichem Aufwand. 13 Mitar-
beitende und 4 Lernende sind während 11 Stun-
den am Tag (in zwei Schichten) und 7 Tage in 

der Woche pflegend unterwegs, davon einige in 
einem Teilpensum. Es ist daher nicht möglich, 
stets dieselben Mitarbeitenden für die jeweiligen 
Klienten einzuplanen, und wir sind auf die Flexi-
bilität und das Verständnis der Klienten angewie-
sen. Uns ist bewusst, dass neben der fachlichen 
Kompetenz eine empathische Begleitung für die 
Entlastungsbedürftigen ebenso wertvoll ist - und 
erbracht werden soll. Daran arbeiten wir jeden 
Tag.  
 
Tagesplatz: Entlastung von Angehörigen 
Das erweiterte Angebot am Tagesplatz erfreut 
sich stetiger Beliebtheit. Es entlastet die Angehö-
rigen und bringt Abwechslung in den Alltag der 
Klienten. Neu bieten wir das Angebot auch halb-
tags oder stundenweise an. 
 
Wechsel in der Geschäftsführung 
Frau Monika Pellegrini verlässt die Spitex Meg-
gen, um eine neue Aufgabe anzupacken. Der 
Vorstand weiss ihre Verdienste zu würdigen. Sie 
hat mit ihrem unternehmerischen Weitblick zur 
erfolgreichen Weiterentwicklung der Spitex bei-
getragen.  
 
Ihre Nachfolgerin, Frau Monika Manhart, ist Be-
triebsökonomin FH und bringt langjährige Erfah-
rung in Unternehmungsführung mit. Ihr Anliegen 
ist es, tragfähige Strukturen auszubauen, Orien-
tierung zu geben und gemeinsam mit dem Team 
eine nachhaltige Weiterentwicklung auf dem ge-
wachsenen Fundament zu gestalten. 
 
Dank 
Meine Dankbarkeit gehört dem Vorstand, allen 
Mitarbeitenden und insbesondere den freiwilligen 
Helferinnen und Helfern beim Fahr- und Mahl-
zeitendienst sowie den Mittagstisch-Frauen, die 
eine unschätzbare Arbeit für unsere hilfsbedürfti-
gen Gemeindeglieder leisten. Ein Dank geht wie 
alle Jahre an die Gemeinde Meggen für das Ver-
trauen und ihre finanzielle Unterstützung. Kei-
neswegs selbstverständlich sind uns das Wohl-
wollen und die Treue von Ihnen, verehrte Mitglie-
der!  

 

 
  

Maria Tobler   
Präsidentin   
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31'853 geleistete Stunden an  
365 Tagen während 21’613 Besuchen 
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SPITEX MEGGEN IN ZAHLEN 2025 
 
 

201 Klientinnen und Klienten 

Ausgelieferte Mahlzeiten 

Freiwilliger Mittags- 
tisch an 49 Tagen 

Anzahl verrechnete Stunden 

Anzahl Stunden 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Abklärung/Beratung 815 798 842 857 1‘103 1‘154 1‘088 

Behandlungspflege 3‘863 4‘533 4‘033 3‘654 4‘265 3‘994 3‘830 

Grundpflege 4‘905 4‘948 4‘671 3‘710 5‘026 5‘423 6‘249 

Betreuung / Haushalt 4‘238 4‘376 3‘769 2‘450 1‘981 2‘637 1‘970 

Vergebliche Besuche 21 14 3 4 4 2 3 

Total 13‘842 14‘669 13‘318 10‘675 12‘379 13‘210 13‘140 

 

Tagesplatz geöffnete Tage 

721 freiwillige Fahrten 
(Vorjahr 578 Fahrten) 
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ERFOLGSRECHNUNG 
 

Aufwand Rechnung Budget Rechnung 

in CHF 2025 2025 2024 
    

Personalaufwand 1‘323‘965.5 1‘570‘000.00 1‘304‘044.29 

Sozialleistungen 208‘643.55 283‘000.00 205‘388.95 

Übriger Personalaufwand 177‘752.69 210‘000.00 187‘672.73 

Sachaufwand 33‘242.46 67‘000.00 37‘073.30 

Mahlzeitendienst 90‘358.30 104‘000.00 105‘994.90 

Aufwand zulasten Scherer-Fonds 31‘000.00 27‘000.00 32‘000.00 

Raumaufwand 64‘534.85 70‘500.00 63‘752.35 

Verwaltungsaufwand 106‘740.40 124‘500.00 168‘848.65 

Übriger Betriebsaufwand 4‘857.50 5‘000.00 7‘868.60 

Jahresergebnis (Gewinn) 161‘359.00 0.00 160‘075.01 

Total Aufwand 2‘202‘454.25 2‘461‘000.00 2‘272‘718.78 

    

Ertrag Rechnung Budget Rechnung 

in CHF 2025 2025 2024 
    

Einnahmen Spitex Kerndienste 930‘086.71 1‘031‘000.00 930‘171.82 

Einnahmen andere Fachbereiche 144‘252.45 160‘000.00 145‘186.75 

Einnahmen aus Material/Vermietung 5‘713.14 3‘000.00 4‘687.55 

Subventionen 458‘000.00 620‘000.00 571‘000.00 

Pflegefinanzierung 609‘238.40 598‘000.00 567‘910.13 

Mitgliederbeiträge/Spenden 30‘538.54 33‘500.00 31‘194.69 

Betriebsfremder Erfolg (Fonds) 24‘625.01 15‘500.00 22‘567.84 

Total Ertrag 2‘202‘454.25 2‘461‘000.00 2‘272‘718.78 
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BILANZ 
 

Aktiven 31.12.2025 31.12.2024 
in CHF   

   

Kasse 230.65 645.95 

Valiant Bank Debitoren-Konto 712’557.34 519‘257.10 

Valiant Bank Cash Deposito 120’509.25 120‘398.85 

Valiant Bank Sparkonto 0.00 0.30 

Total flüssige Mittel 833’297.24 640‘302.20 

   

Forderungen aus L & L 163’713.75 195‘329.90 

Übrige kurzfristige Forderungen -8’784.45 0.00 

Total Forderungen 154’929.30 195‘329.90 

   

Warenvorrat 1.00 1.00 

Total Forderungen 1.00 1.00 

   

Aktive Rechnungsabgrenzung 49’406.05 10‘570.80 

Total aktive Abgrenzungen 49’406.05 10‘570.80 

   

Mietzinsdepot Geschäftsstelle 2’415.73 2‘415.73 

Mietzinsdepot Tagesplatz 3’263.93 3‘263.93 

Total Finanzanlagen 5’679.66 5‘679.66 

   

Mobiliar und Einrichtungen 1.00 1.00 

Mobiliar Tagesplatz 1.00 1.00 

Büromaschinen, IT 1.00 1.00 

Wertberichtigung Büromaschinen, IT 0.00 0.00 

Fahrzeuge 1.00 1.00 

Wertberichtigung Fahrzeuge 0.00 0.00 

Total Mobilien 4.00 4.00 

   

Total Aktiven 1’043’317.25 851‘887.56 

   
Passiven 31.12.2025 31.12.2024 
in CHF   

   

Verbindlichkeiten Lieferung & Leistungen 10’583.25 22‘719.00 

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 0.00 531.05 

Total kurzfristige Verbindlichkeiten 10’583.25 23‘250.05 
   

Passive Rechnungsabgrenzung 150’571.75 122‘725.80 

Total passive Rechnungsabgrenzung 150’571.75 122‘725.80 
   

Spitex Fonds 41’326.29 36‘434.75 

Fonds Scherer-Stiftung 5’692.87 5‘692.87 

Fonds aus Legaten 542’320.50 532‘320.50 

Total Fondskapital 589’339.66 574‘448.12 
   

Schwankungsreserve 131’463.59 -28‘611.42 

Jahresergebnis 161’359.00 160‘075.01 

Total Eigenkapital 292’822.59 131‘463.59 
   

Total Passiven 1’043’317.25 851‘887.56 
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ANHANG JAHRESRECHNUNG 2025 
 
1. Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze 

1.1 Allgemein 

Die vorliegende Jahresrechnung der Spitex Meggen wurde nach den Grundsätzen der kaufmännischen Buchfüh-
rung und Rechnungslegung des schweizerischen Obligationenrechts erstellt. Die Spitex Meggen orientiert sich zu-
dem an den Empfehlungen der 4. Auflage des Finanzmanuals. 
 

1.2 Sachanlagen 

Die Abschreibungen der Finanzbuchhaltung und der Kostenrechnung sind identisch und erfolgen linear nach der 
Nutzungsdauer. 
 

Maschinen / Apparate 5 Jahre  Büromaschinen / EDV-Anlagen  5 Jahre 
Mobiliar 8 Jahre Fahrzeuge     5 Jahre 
 

1.3 Passive Rechnungsabgrenzung 

in CHF 31.12.2025 31.12.2024  

Passive Rechnungsabgrenzung 150‘571.75 122‘725.80  

- Erneuerung IT-Infrastruktur 35‘000.00 64‘000.00 1) 

- Subventionen Gemeinde 100‘000.00 50‘000.00 
Rückvergütung von erhaltenen Subventions-
beiträgen der Gemeinde Meggen 

1) Für die notwendige Erneuerung der IT-Infrastruktur wurde per 31.12.2024 eine passive Rechnungsabgrenzung 
von CHF 64‘000 vorgenommen. Diese wurde im Jahr 2025 nicht vollständig aufgebraucht.  
 

1.4 Spendenfonds 

Von Dritten zweckgebundene Kapitalien werden zu Nominalwerten im Fondsvermögen geführt. 
 

2. Nettoauflösung stiller Reserven 

Es wurden keine stillen Reserven aufgelöst. 
 

3. Weitere Angaben (vgl. Art. 959c Abs. 2 2 OR) 

3.1 Rechtsform und Sitz 

Spitex Meggen ist ein Verein mit Sitz in Meggen 
 

3.2 Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 

17.8 (Vorjahr 18.8) 
 

3.3 Erläuterungen zu ausserordentlichen, einmaligen oder periodenfremden Positionen der Erfolgsrechnung 

in CHF 31.12.2025 31.12.2024  

Entnahme aus Fondskapital 31‘000.00 32‘000.00 
Beitrag aus Scherer-Stiftung-Fonds für Aufwendungen 
Tagesplatz 

Zuweisung Fondskapital 8‘953.54 9‘039.69 
Umbuchung der Spendengelder zugunsten Spitex-
Fonds 

 

3.4 Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag 

Bis dato bekannte Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die Einfluss auf die Aussagekraft der Jahresrechnung haben, 
wurden berücksichtigt. Bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch den Vorstand sind keine wesentlichen 
Ereignisse eingetroffen, welche die Aussagekraft zusätzlich beeinträchtigen könnten bzw. an dieser Stelle offenge-
legt werden müssten. 
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